РТҮС УТҮГ 

“РАДИО ТЕЛЕВИЗИЙН ҮНДЭСНИЙ СҮЛЖЭЭ” 
УЛСЫН ТӨСӨВТ ҮЙЛДВЭРИЙН ГАЗРЫН 1 ДҮГЭЭР УЛИРЛЫН 
ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ТАЙЛАН

2025 оны 05 дугаар сарын 12-ны өдөр				              Улаанбаатар хот
1. ЗАХИРГАА УДИРДЛАГА ЧИГЛЭЛЭЭР:
	Байгууллагын үйл ажиллагааг үр дүнтэй зохион байгуулах, төрийн байгууллагын уялдаа холбоог хангах зорилгоор 2024 оны жилийн эцсийн үйл ажиллагааны тайлан, 2024 оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөний биелэлт, 2025 оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө, мөн байгууллагын дунд хугацааны зорилго, үйл ажиллагааны тэргүүлэх чиглэл, хэрэгжүүлэх арга хэмжээг тодорхойлсон 2025-2028 оны Стратеги төлөвлөгөөг боловсруулан нэгтгэж холбогдох эрх бүхий байгууллагад хүргүүлэв.
Байгууллагын болон байгууллагын бүх салбар нэгжүүдийн 2024 оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө, түүний биелэлтэд хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ хийж тайлан, зөвлөмжийг захирлын зөвлөлийн хуралд танилцуулж, холбогдох газар, нэгжүүдэд хүргүүлж ажилласан.
Албан хаагчдын амралтыг хууль, дүрмийн дагуу жигд зохион байгуулах, ажлын хэвийн үйл ажиллагааг тасалдуулахгүйгээр зохицуулах зорилгоор 2025 оны ээлжийн амралтын хуваарийг ажилтан, албан хаагчдаас санал авсны үндсэн дээр боловсруулан захирлын 2025 оны 01 дүгээр сарын 03-ны өдрийн А/01 дугаартай тушаалаар батлуулав. 
	2025 оны 01 дүгээр сарын 01-ний өдрөөс эхлэн хэрэгжиж буй “Монгол бичгийн үндэсний хөтөлбөр-III”-ийн хүрээнд төрийн албаны бүх баримт бичгийг үндэсний бичигтэй хослуулан ашиглах шийдвэрийн дагуу байгууллагын албан хаагчдад MNS 6395:2022 стандартын дагуу мэдээлэл, зааварчилгаа өгч, хэрэглээний мэдлэгийг нэмэгдүүлэх зорилгоор ppt бэлтгэн танхим болон цахимаар сургалт зохион байгууллаа.
              [image: ]
Цахим хөгжил, инновац, харилцаа холбооны яамнаас 2025 оны 01 дүгээр сарын 09-ний өдөр зохион байгуулсан Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний эрхийг хамгаалах, тэгш хүртээмжтэй орчныг бүрдүүлэхэд харилцаа, мэдээллийн технологийн салбарын гүйцэтгэх үүргийг тодорхойлох, дэмжих зорилго бүхий дэд зөвлөлийн сонсголд оролцож, салбарын хүрээнд хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэд, албан хаагчдад чиглэсэн бодлого, стандарт, программ хангамж, цахим орчны хүртээмж, ахиц дэвшилийн талаар хэлэлцүүлэгт идэвхтэй оролцон бусад байгууллагаас хэрэгжүүлж буй сайн туршлагыг хуваалцсан.
[image: ]        [image: ]    
	Нисгэгчгүй нисэх төхөөрөмж /дрон/ жолоодлогын улсын аварга шалгаруулах анхдугаар тэмцээний зохион байгуулалтад оролцох үүрэг хүлээн авч, холбогдох хурал, зөвлөгөөнд оролцон тэмцээний оролцогчдын болон зохион байгуулагч нарын 400 ширхэг мандатыг чанар, стандартад нийцүүлэн хэвлүүлэв.
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Ажилтан, албан хаагчдын мэргэшил, чадавхыг тасралтгүй хөгжүүлэх зорилгоор байгууллагын бүх газар, нэгжийн сургалтын хэрэгцээнд тулгуурлан, нэгдсэн сургалтын төлөвлөгөө боловсруулж, холбогдох журмын дагуу “Радио телевизийн үндэсний сүлжээ” УТҮГ-ын Захирлаар батлуулав. Нэгдсэн төлөвлөгөөгөөр албан хаагчдад зориулсан нийт 32 төрлийн сургалтыг хийхээр төлөвлөв. 
1 дүгээр улиралд нийт 6 удаа Захирлын зөвлөлийн хурлыг танхим болон цахимаар товлон явуулж, хурлын тэмдэглэл, протоколыг хөтлөн, хурлаар хэлэлцсэн асуудал, албан даалгавруудыг цаг тухайд нь тушаал шийдвэрийн дагуу холбогдох газар, нэгж, албан тушаалтнуудад хүргүүлэн биелэлтийг хянан тэмдэглэл хөтлөн явуулж байна. 
Энэ улиралд нийт 14 удаагийн дотоод томилолт бүртгэгдсэн бөгөөд, гадаад томилолт байхгүй. Байгууллагын дотоод үйл ажиллагаа, албан хаагчдын хөдөлгөөний бүртгэлийг сайжруулах, албан үүрэг гүйцэтгэлийн хяналт, ил тод байдлыг хангах зорилгоор 2025 оны эхний улиралд хийгдсэн дотоод томилолтын бүртгэл, хуудас олголтын тайланг нэгтгэн ажиллаж байна. Томилолт бүрийг холбогдох эрх бүхий удирдлагаар баталгаажуулан олгож, цахим болон бичгийн журмаар хослуулан бүртгэж байна.
Цахим хөгжил, инновац, харилцаа холбооны яамны 2025 оны 02 дугаар сарын 13-ны өдөр Төрийн ордонд зохион байгуулагдсан Их өгөгдөл, хиймэл оюуны үндэсний стратеги хэлэлцүүлэх анхдугаар чуулганы зохион байгуулалтад оролцож ажилласан. Дээрх ажлын хүрээнд 2025 оны 02 дугаар сарын 05-ны өдрийн захирлын А/05 дугаартай ажлын хэсэг байгуулагдан сайдын өргөтгөсөн хуралд оролцож, шаардлагатай техник, логистикийн бэлтгэл ажлыг бүрэн хангаж ажилласан. 
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AI-generated content may be incorrect.]        [image: A group of people standing on a stage

AI-generated content may be incorrect.]
Авлигатай тэмцэх газрын 2024 оны жилийн эцсийн тайлан ХАСХОМ-5, ХОМ хураангүй, ХАМХОМ-3, Хас хураангуй, ХАСУМ бүртгэлийг 2025 оны 02 дугаар сарын 21-ний өдрийн 01/41 дугаартай албан бичгээр Цахим хөгжил, инновац, харилцаа холбооны яаманд хүргүүлсэн.
Бүтэц орон тоо шинэчлэгдэн батлагдсантай холбогдуулан Авлигатай тэмцэх газарт 16 удирдах албан тушаалтны ХАСУМ-ийг хүргүүлэн, дүгнэлт гаргуулан авч албан тушаалд томилсон. Мөн нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хуульд заасны дагуу ХАСХОМ 15 удирдах албан тушаалтнаар мэдэгдэл тайлбаруудыг https://meduuleg.iaac.mn/ цахим хуудсанд зааврын дагуу тухай бүр гаргуулан баталгаажуулсан.
Авлигатай тэмцэх газарт тус байгууллагын ажилтан, албан хаагчдыг авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх, төрийн үйлчилгээг иргэдэд хүнд сурталгүй, түргэн шуурхай хүргэх,  авлигаас урьдчилан сэргийлэх үйл ажиллагааны хүрээнд мэргэжил арга зүйн зөвлөгөө авах, авлигын эсрэг хууль тогтоомжийг тайлбарлан таниулах, авлигын хор аюулыг ухуулах сургалт, соён гэгээрүүлэх өдөрлөг, аян, арга хэмжээг хамтран зохион байгуулах хүсэлтийг 2025 оны 02 дугаар сарын 05-ны өдрийн 01/29 дугаартай албан бичгээр хүргүүлсэн.
 Авлигын эсрэг үйл ажиллагаанд хувь нэмэр оруулах, байгууллагын албан хаагчдын мэдлэг, ур чадварыг дээшлүүлэх зорилгоор Авлигатай тэмцэх газраас зохион байгуулсан ХАСУМ, ХАСХОМ мэдүүлэг гаргах цахим сургалт, авлигын эсрэг сургагч багш бэлтгэх сургалтуудад хүний нөөцийн мэргэжилтэн байгууллагын ЭБАТ Б.Алимаа хамрагдаж сургагч багшийн гэрчилгээг гардан авсан байна.
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Авлигатай тэмцэх газраас тус байгууллагын 2022–2024 оны үйл ажиллагаанд (нийт 3 жилийн хугацаатай баримт бичиг) хийсэн шалгалтын хүрээнд шаардсан баримт бичгүүдийг бүрдүүлж, албан ёсоор Авлигатай тэмцэх газрын УССГХ-ийн ажилтан, комиссар Н.Бямбадоржид хүлээлгэн өгсөн. Шалгалтын хүрээнд тайлбар мэдээлэл өгөх, нэмэлт бичиг баримтыг цаг тухай бүрт нь хүргүүлэх зэргээр хамтран ажилласан.
Төрийн байгууллагын үйл ажиллагааны ил тод байдлыг хангах, иргэд олон нийтийн оролцоог нэмэгдүүлэх зорилгоор www.shilendans.gov.mn цахим системд байгууллагын мэдээллийг хуулийн хугацаанд байршуулж, тогтмол шинэчилж ажиллаж байна.
Байгууллагын бүтэц, зохион байгуулалтын өөрчлөлттэй холбогдуулан орон нутгийн Радио телевизийн сүлжээний газрын удирдлагуудад шинэ бүтцийн мэдээллийг албан ёсоор танилцуулж, зарим ойлголтын зөрүүг газар дээр нь арилгаж, харилцан ойлголцлыг бий болгох, цаашдын ажлын уялдаа холбоог сайжруулах зорилгоор удирдах ажилтны зөвлөгөөнийг зохион байгуулсан. Хамтын ажиллагааг сайжруулах, ажилтан албан хаагч нарт бодит мэдээлэл хүргэх, байгууллагын дунд хугацааны стратеги төлөвлөгөө болон 2025 оны ажлын төлөвлөгөөг танилцуулах, “Үндэсний хөтөлбөр-III”-г танин мэдүүлэх, хэрэгжилтийг хангах бүтээлч уулзалт боллоо.
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Цахим хөгжил, инновац, харилцаа холбооны сайдын 2025 оны 01 дүгээр сарын 30-ны өдрийн ᠌“Радио телевизийн үндэсний сүлжээ” Улсын төсөвт үйлдвэрийн газрын зохион байгуулалтын бүтэц, орон тооны хязгаарыг шинэчлэн батлах тухай А/15 дугаартай тушаалын дагуу тус газар нь 2025 оны 03 дугаар сарын 07-ны өдрийн захирлын А/09 дугаартай тушаалаар бүтэц орон тоог шинэчлэн баталсан. Шинэчлэн батлуулсан бүтэц, орон тоогоор нийт албан хаагч 214, удирдах албан тушаалтан 9 болж, орон нутгийн станцуудын бие даасан хэв шинжийг халсан байна. 
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Дээрхи ажилтай холбогдуулан хөдөлмөрийн тухай хуулийн шинэчилсэн найруулгын хэрэгжилтийг хангах зорилгоор хөдөлмөрийн гэрээг шинэчлэн, нийт ажилтан, албан хаагчидтай шинэчилсэн гэрээг байгуулан ажиллаж байна. 
Мөн байгууллагын бүтэц, орон тооны шинэчлэлтэй холбогдуулан албан тушаалын тодорхойлолтыг Төрийн албаны зөвлөлийн 2019 оны 01 дүгээр сарын 11-ний өдрийн 03 дугаар тогтоолын хавсралтаар батлагдсан “Албан тушаалын тодорхойлолтын загвар”-ын дагуу шинэчлэн боловсруулж, байгууллагын захирлаар баталгаажуулж гаргасан байна. 
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Монгол түмний уламжлалт Сар шинийн баярыг тохиолдуулан байгууллагын ахмад ажилтнуудын төлөөллийг хүндэтгэн хүлээн авч, 5 ахмад ажилтанд “Алтан гадас одон” төрийн дээд шагнал гардуулж, байгууллагын бүртгэлтэй бүх 118 ахмад ажилтанд тус бүр 50,000 төгрөгийн мөнгөн урамшуулал олгосон. 
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2025 оны 02 дугаар сарын 27-ны өдрийн захирлын А/06 дугаартай тушаалаар сар шинийн баярын өдрүүдэд ажиллах хариуцлагатай жижүүр томилж, ЦХИХХЯ-нд хариуцлагатай жижүүрийн батлагдсан хуваарь, мэдээ, илтгэх хуудсыг албан бичгээр болон утсаар хүргүүлж ажилласан. Засгийн газрын тогтоолоор бүх нийтийн амралтын өдөр болгон өөрчилсөн гурван хоногийг энэ ондоо багтаан нөхөж ажиллахыг төрийн бүх шатны байгууллагуудад үүрэг болгосны дагуу 2025 оны 03 дугаар сарын 15, 22, 04 дүгээр сарын 05-ны өдрийн бямба гарагуудад нөхөж ажилласан. Энэ өдрүүдэд албан хаагчид байгууллагын гадна болон дотор их цэвэрлэгээ хийсэн. Мөн Монголын Үйлдвэрчний эвлэлийн МТХГТАҮЭХолбооны дарга М.Болдсайхан “Хөдөлмөрийн харилцаа, хамтын гэрээ, хэлэлцээрийн ач холбогдол” сэдвээр сургалт орсон.  
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Монгол Улсын Ёс зүйн хорооны 2024 оны 02 дугаар сарын 19-ний өдрийн 05 дугаар тогтоолын хавсралтаар баталсан “Ёс зүйн дэд хорооны ажиллах журам”-ын дагуу 2025 оны 03 дугаар сарын 26-ны өдрийн захирлын А/17 дугаартай тушаалаар байгууллагын дэргэд Ёс зүйн дэд хороог шинэчлэн байгуулж, үйл ажиллагааг эхлүүлээд байна. 
Байгууллагын архив, албан хэрэг хөтлөлтийн үйл ажиллагааг хууль, журамд нийцүүлэх зорилгоор 2025 оны архивын төлөвлөгөө болон хөтлөх хэргийн нэрийн жагсаалтыг архивын ерөнхий шаардлага (MNS 5140:2021) болон 2024 оны 12 дугаар сарын 18-ны 214 дугаартай “Албан хэрэг хөтлөлтийн нийтлэг журам”-д нийцүүлэн боловсруулж баталсан. 
Байгууллагын архивын үйл ажиллагааг төлөвлөгөөний дагуу зохион байгуулж, 2024 онд хөтлөгдсөн баримт бичиг, материалуудыг холбогдох  хугацаанд нь хүлээн авч, баримт бичиг тус бүрт шинэчлэгдсэн нийтлэг журмын дагуу бүртгэл үүсгэж, индексжүүлэн, хадгалах хугацаагаар ангилан бүртгэлжүүлж, архивын бүрдүүлэлтийг цахим болон цаасан хэлбэрээр хийсэн. 
Байгууллагын албан хэрэг хөтлөлтийн үйл ажиллагааг стандартын дагуу цахимжуулах, ил тод, хяналттай байдлыг хангах зорилгоор https://erp.e-mongolia.mn/home цахим системийг ашиглан бичиг баримтыг бүртгэх, шийдвэрлэх, дамжуулах, хариу өгөх, бүх албан бичгийн хөдөлгөөнийг системд цаг хугацааны тэмдэглэгээтэйгээр бүртгэж байна. 2025 оны 1 дүгээр улиралд ирсэн бичиг-34, явсан бичиг- 88, ажилтан, албан хаагчдын өргөдөл- 59 байна. А тушаал 18, Б тушаал 63 гарсан байна.
Ажилчдын эрх ашгийг хамгаалах, хөдөлмөрийн нөхцөлийг сайжруулах, нийгмийн баталгааг хангах зорилгоор байгууллага болон ажилчдын үйлдвэрчний эвлэлийн хорооны хооронд 2024–2026 онд хэрэгжүүлэх Хамтын гэрээнд оруулсан нэмэлт, өөрчлөлтийг талууд зөвшилцөн, санал нэгдэж албан ёсоор баталсан.
 “Радио телевизийн үндэсний сүлжээ” улсын төсөвт үйлдвэрийн газраас тэтгэвэр тогтоолгосон ахмад настны эрхийг хангах, амьжиргаа, хөгжил оролцоог дэмжих, нийгмийн үйлчилгээ авах боломжийг нэмэгдүүлэх ажлын хүрээнд хамтран ажиллахаар "Радио телевизийн үндэсний сүлжээ" УТҮГ-ын “Ахмадын хороо” ГҮТББ-ын удирдах зөвлөлийн дарга Т.Гантөмөртэй гарын үсэг зуралцсан. 
          [image: ]       [image: ]
	Байгууллагын нэр хүнд, бүтээмжийг нэмэгдүүлэх, албан хаагчдын хөдөлмөр зүтгэлийг үнэлэх, урамшуулах зорилгоор төрийн болон салбарын шагналд 25 албан хаагчдын нэрийг дэвшүүлэн, материалуудыг холбогдох дээд шатны байгууллагуудад хүргүүлээд байна.
Шуурхай удирдлагын албаны 2024 оны сүлжээний чанарын мэдээний тайланд  хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ хийж байгууллагын удирдлагад танилцуулан холбогдох газар, нэгжид тайлан, зөвлөмжийг хүргүүлсэн. 
Телевизийн төв станц болон Чингэлтэй сайтын үйл ажиллагаанд техникийн хяналт шалгалт хийж байгууллагын удирдлагад танилцуулан холбогдох нэгжид тайлан, зөвлөмжийг хүргүүлж ажиллалаа. 


2. ТЕХНИКИЙН БОДЛОГО, ТӨЛӨВЛӨЛТИЙН ЧИГЛЭЛЭЭР
2025 онд хэрэгжүүлэхээр зорьж буй төслүүдийг Цахим хөгжил, инновац, харилцаа холбооны яамны санхүүжилтээр дэмжин шийдвэрлэж өгөх саналыг хүргүүлсэн. Үүнд: 
· Олон улсын болон улсын чанартай А зэрэглэлийн авто зам дагуу тоон радио өргөн нэвтрүүлгийн тасралтгүй сүлжээ байгуулах; 
· Монгол улсын радио өргөн нэвтрүүлгийн хэт богино долгионы ФМ станцын  хамрах хүрээг сайжруулах; 
· Өмнөговь аймгийн Цогтцэций, Ханбогд болон Гурвантэс чиглэлийн автозам дагуу радио өргөн нэвтрүүлгийн тасралтгүй сүлжээг ФМ станц ашиглан байгуулах;
Япон машинтай хэрэглэгчийн радио сонсох хэрэгцээг хангах, радио долгионы хамрах хүрээг нэмэгдүүлэх ажлын хүрээнд Улаанбаатар хотод FM76.1, FM82.9 давтамж дээр МҮОНР болон Хөхтэнгэр радиогийн нэвтрүүлгийг цацаж эхэлсэн. Энэхүү боломжийг Монгол орон даяар бүрдүүлж өгөх зорилгоор орон нутагт 76.1МГц давтамж дээр радио давтамжийн зурвас ашиглах тусгай зөвшөөрөл авахаар ХХЗХ-нд хандаж, шаардлагатай тоног төхөөрөмжийн судалгаа, техникийн даалгавруудыг боловсруулж ЦХИХХЯ-нд явуулсан.
Улаанбаатар хотын Телевизийн төв станцын 180м өндөр цамхаг, Хонхорын радио нэвтрүүлэх төв станцын урт болон богино долгионы 9 антен, Төв, Архангай, Хэнтий, Булган аймгийн цамхагуудад гадна үзлэг шалгалт хийх, ядарлын зэргийг тодорхойлох, зэврэлтээс хамгаалах, будах ажилд туслалцаа үзүүлж, хамтран ажиллахаар техникийн тодорхойлолтыг гаргаж ЦХИХХЯ болон МҮОНРТ-д хүсэлт хүргүүлсэн. 
Налайх дүүргийн цамхагт үүссэн хазайлтаас цамхгийн аюулгүй ажиллагаа, цамхагт суурилсан антен тоног төхөөрөмжид ажиллах аюулгүй ажиллагаа алдагдах учраас тухайн цамхгийг буулгаж, суурийн хазайлтыг тэгшилж, засах ажилд дэмжлэг туслалцаа үзүүлэхийг хүсч тус дүүргийн Иргэдийн төлөөлөгчдийн хуралд хүсэлт хүргүүлсэн.
Радио өргөн нэвтрүүлэг дамжуулах их чадлын станцуудыг сэргээгдэх эрчим хүчээр хангах зорилгоор Эрчим хүчний зохицуулах хороо, Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний төв зэрэг байгууллагад төсөл хөтөлбөрт хамруулж, хамтран ажиллах тухай хүсэлт хүргүүлсэн. Энэ ажлын хүрээнд дотооддоо 5 аймгийн  радио телевизийн сүлжээний газар болон Чингэлтэй сайт, Хонхорын радио нэвтрүүлэх төв станцын эрчим хүчний зарцуулалтын судалгааг хийлээ. Мөн хамтран ажиллаж болох бусад төр болон хувийн хэвшлийн эрчим хүчний чиглэлийн байгууллагуудын судалгааг гаргасан.
Дэлхийн нийт улс орнуудын тоон радиогийн талаар баримталж байгаа бодлого чиглэл, ирээдүйн чиг хандлагыг тодорхойлох зорилгоор урт, дунд, богино долгионы DRM технологи, хэт богино долгионы DAB+ технологийг нэвтрүүлсэн, нэвтрүүлэхээр төлөвлөж байгаа улс орнуудын судалгааг хийж байна. 
RTBN аппликейшн хөгжүүлэхэд шаардлагатай тоног төхөөрөмжийн судалгааг хийж, жагсаалтыг үнийн дүнтэй гаргасан. Харилцагч байгууллагуудтай холбогдож мэдээллийг шинэчлэх талаар холбогдон ажиллаж байна.
Инфляци, цахилгааны үнийн өсөлт, бараа бүтээгдэхүүний үнэ, цалин хөлсний өсөлт зэрэгтэй уялдуулан тус газрын сайт, цамхагийг түрээслүүлэх тарифыг шинэчлэн баталсан.
3. ТЕХНИК АШИГЛАЛТ, ҮЙЛЧИЛГЭЭ ЧИГЛЭЛЭЭР:
[bookmark: _Hlk195878694]Радио, телевизийн дамжуулах сүлжээний тасралтгүй, найдвартай ажиллагааг хангаж, радио, телевизийн станцуудын үзлэг, үйлчилгээг хуваарийн дагуу хийж гүйцэтгэн, гарсан гэмтэл саатлыг цаг тухайд нь, хяналтын хугацаанд багтаан засварлаж, хяналт тавьж, бүртгэж ажиллав. Тайлант хугацаанд гарсан чанарын үзүүлэлтийг нэгтгэн, гарсан гэмтэл саатлыг хураангуйлан үзүүлбэл:
Телевизийн өргөн нэвтрүүлгийн саатал:
	 
	Суваг/цаг
	Хувь

	Дамжуулах
	9 849 600
	100%

	Дамжуулсан
	9 840 680
	99.9%

	Саатал
	8918
	0.1%



 






[bookmark: _Hlk147858034]
FM, Радио өргөн нэвтрүүлгийн саатал:
	
	Суваг/цаг
	Хувь

	Дамжуулах
	68670
	100%

	Дамжуулсан
	68292
	99.4%

	Саатал
	376
	0.6%










Шугамын радиогийн саатал:
	 
	Цэг/цаг
	Хувь

	Дамжуулах
	87037110
	100%

	Дамжуулсан
	86788356 
	99.7%

	Саатал
	171563 
	0.3%











Энэ улиралд гарсан шугамын радиогийн гэмтэл: 
	
	ХШРА
	ЭШРА

	 Нэхсэн гэмтэл
	215
	7

	 Гол шугам
	66
	

	 Хэрэглэгчийн шугам
	                22
	

	 Оролтын шугам
	70
	1

	 Трансформатор
	9
	

	 Монтаж
	15
	4

	 Цэгийн гэмтэл
	16
	

	 Гэмтэл байхгүй
	15
	2

	 Төхөөрөмжийн гэмтлээс 
	0
	

	 II-р ангид үлдсэн
	1
	


Тайлант хугацаанд гарсан тоног төхөөрөмжийн гэмтэл:
Энэ улиралд давхардсан тоогоор 46 гэмтэл бүртгэгдсэнээс шинээр 31 тоног төхөөрөмжийн гэмтэл гарсан бөгөөд дараах төхөөрөмжүүд гэмтсэн байна. 

Гэмтлийн шалтгааныг авч үзвэл нийт гэмтлийн 39% нь цахилгааны хэлбэлзлээс, 19% нь тоног төхөөрөмжийн элэгдлээс, 3% нь гаднын хүний буруутай үйл ажиллагаанаас шалтгаалан гэмтсэн бөгөөд 16% нь программ хангамжийн гэмтэл байсан. 23%-ийн гэмтлийн шалтгааныг тодорхойлж чадаагүй байна.




Эдгээр гэмтэлтэй төхөөрөмжөөс 8 тоног төхөөрөмжийн бүрэн засагдах хугацаа хяналтын хугацаанаас хэтэрсэн бөгөөд 7 нь сэлбэг хэрэгслийн нөөц байхгүйгээс, 1 нь сумаас аймаг явах унаа тэрэг ховор шалтгаанаар хэтэрсэн байна.
Телевизийн төв станцын 5кВт-ын телевизийн станцын чадлын өсгөгчийн 1 тэжээлийн блок 2020 онд засагдахгүйгээр гэмтсэн бөгөөд төсөв, мөнгөний дутагдалтай байдлаас нөөц төхөөрөмж авч чадахгүй олон жил болсон байсан. “Монголсат нэтворкс” ХХК-д 2024 онд хүсэлт гарган гэрээний төлбөрт тус төхөөрөмжийг нийлүүлэн авч эл асуудлыг шийдвэрлэж ажиллалаа. 
Тайлант хугацаанд ирсэн хэрэглэгчийн гомдол, санал:
	№
	Гомдлын төрөл
	Тоо

	1
	ТВ
	74

	2
	РӨН, FM
	8

	3
	Шугамын радио
	 7

	 
	Нийт
	89


	Ирсэн гомдол, санал
	89

	Цахим хэлбэрээр
	

	Утсаар хандсан
	86

	Биечлэн уулзсан
	3

	Бичгээр
	



	№
	Санал гомдлын шалтгаан
	Тоо

	1
	Сувгаа хайлгаж мэдэхгүйгээс /тохиргоо/
	12

	2
	Хэрэглэгчийн төхөөрөмжөөс шалтгаалсан
	22

	3
	Гэмтэл саатал, үзлэгтэй холбоотой
	47

	4
	Бусад 
	7

	5
	Эрчим хүчний тасралтаас
	1

	6
	Студи болон Монсатын тасралтаас
	

	
	Нийт
	89








Тайлант хугацаанд байгууллагын харьяа сайтын байр, цамхагийг түрээслэх 7 техникийн нөхцөл гарч 5 түрээсийн гэрээ хийгдсэн байна. Гарсан техникийн нөхцөлийг дараах хүснэгтээр харуулав.

	№
	Байгууллагын нэр
	Сайтын байршил
	Суурилуулсан тоног төхөөрөмжийн нэр
	ТН гарсан огноо

	1
	Мобиком корпораци ХХК
	Улаанбаатар хот, Телевизийн төв станц
	Телевизийн цамхагт төхөөрөмж,  байранд зогсуур суурилуулах
	2025.01.02

	2
	Юнител ХХК
	Хэнтий аймаг, Норовлин сум
	Телевизийн сайтын цамхагт антен суурилуулах
	2025.01.08

	3
	Мобиком корпораци ХХК
	Увс аймаг, Улаангом сум
	Телевизийн сайтын байранд зогсуур суурилуулах
	2025.01.15

	4
	Юнител ХХК
	Хэнтий аймаг, Чингис сум
	Телевизийн сайтын цамхагт антен суурилуулах
	2025.02.04

	5
	РТҮС-УТҮГ
	Улаанбаатар хот, Телевизийн төв станц
	Телевизийн цамхагт 124 метрт антенн,  байранд зогсуур суурилуулах
	2025.02.17

	6
	РТҮС-УТҮГ
	Улаанбаатар хот, Телевизийн төв станц
	Телевизийн цамхагт 140 метрт антенн,  байранд зогсуур суурилуулах
	2025.02.17

	7
	Дундговь аймгийн онцгой байдлын газар
	Дундговь аймаг, Сайнцагаан сум
	Техникийн байр цамхагт төхөөрөмж суурилуулах
	2025.03.26


Хийгдсэн гэрээнүүд:
	№
	Гэрээний нэр
	Гэрээ хийсэн байгууллага
	Гэрээ хийгдсэн он

	1
	Түрээсийн үндсэн гэрээ -5
	Монголиан мюзик медиа ХХК
	2025.01.01

	
	
	Мэдээлэл Холбооны Сүлжээ ХХК
	2025.02.03

	
	
	Төв аймгийн Архуст сумын соёлын төв
	2025.03.12

	
	
	Монголын Цахилгаан Холбоо ХК
	2025.03.25

	
	
	Топнэт ХХК
	2025.04.01



4. ХӨДӨЛМӨРИЙН АЮУЛГҮЙ БАЙДАЛ ЭРҮҮЛ АХУЙ ЧИГЛЭЛЭЭР
Салбар станцуудын ажлын байрны галын дүгнэлтийн хугацааг сунгуулах, дүгнэлт гаргуулах тухай тушаал гарган хүргүүлсэн. Захиргааны байр, Телевизийн төв станц, Чингэлтэй сайт болон Дорнод, Өмнөговь, Хөвсгөл, Баян-Өлгий, Говь-Алтай 5 аймгийн радио сүлжээний газрын ажлын байрны галын дүгнэлтийн хугацааны сунгагдсан. Радио нэвтрүүлэх төв станц нь харьяа дүүргийн ОБЕГ–т дүгнэлт гаргуулах хүсэлтээ хүргүүлэн ажиллаж байна.
       [image: ]     [image: ]     [image: ]
[bookmark: _Hlk193163470]Бүх салбар станцууд хөдөлмөрийн аюулгүй, байдал эрүүл ахуйн анхан шатны үзлэгийг төлөвлөгөөт хугацаандаа хийж, илэрсэн зөрчил дутагдлыг тухай бүрд нь арилгаж ажиллаж байна. Хяналтын бүртгэл хийж тэмдэглэл хөтлөх 30 ширхэг журнал хэвлүүлэн салбаруудад хүргүүлсэн. Захиргааны байрны “Гал, осол гарсан үеийн аврах гарцын схем”-ийг шинэчлэн зурж батлуулан ажлын байранд байршуулсан. 
“Гамшгийн аюулын тухай зарлан мэдээллийн дохио дамжуулах журам”, “Гамшгийн үеийн дайчилгаа, нүүлгэн шилжүүлэх журам”-ын дагуу 2025 оны 3 дугаар сарын 27-ний өдөр зохион байгуулагдсан гамшгийн аюулыг зарлан мэдээлэх дуут дохиогоор Улаанбаатар хотын бүх салбар болон 5 аймгийн салбар станцын нийт ажилтан албан хаагчид ажлын байран дээрээ гамшгийн аюулаас сэргийлэх дадлага сургуулилт хийсэн.
         [image: ]              [image: ]
Хаврын улирал эхэлж, хуурайшилт ихэссэнтэй холбоотойгоор сайтуудад галын аюулаас урьдчилан сэргийлэх, шаардлагатай арга хэмжээг авч ажиллах сэрэмжлүүлэг, зөвлөмжийг салбар, нэгжийн инженер техникийн ажилтнуудад хүргүүлж, хэрэгжилтэд хяналт тавьж ажилласан.
[image: ]  [image: ]   [image: ]







ТАНИЛЦСАН:
ЗАХИРАЛ							Ж.ЭНХБАТ

ТАЙЛАН ХЯНАСАН:
ЗАХИРГААНЫ УДИРДЛАГЫН 
ГАЗРЫН ДАРГА						К.ОЛИМПИАД

ТАЙЛАН НЭГТГЭН БОЛОВСРУУЛСАН:
ТЕХНИКИЙН ХЯНАЛТ ХЭРЭГЖҮҮЛЭГЧ 
МЭРГЭЖИЛТЭН						Д.ОЮУНЧУЛУУН
ТВ саатлын шалтгаан

58 %

Программын	Байгалийн бэрхшээлээс	Сайтын температураас	Цахилгааны хэлбэлзлээс	Шалтгаан тодорхойгүй reset	Эрчим хүчний	Бусад компанийн үйл ажиллагаа	0.18058427490434778	0.22154766016425723	2.4221437766604022E-2	0.24460288055691368	5.1638759682968299E-2	3.5527018116738369E-2	0.24042019709073623	

РӨН саатлын шалтгаан


Төхөөрөмжийн гэмтлээс	Цахилгааны хэлбэлзлээс	Байгалийн бэрхшээлээс	Шалтгаан тодорхойгүй ресет	Эрчим хүчний	Гаднын хүний буруутай ажиллагаанаас	0.34940079893475362	0.18455392809587215	0	2.2636484687083888E-2	6.1384820239680428E-2	0.11984021304926765	

Шугамын радиогийн саатлын шалтгаан


эрчим хүчний	Байгалийн бэрхшээлээс	Элэгдлээс	0.4993457336406274	0.20957829869842198	0.29107596766095051	


Хүлээн авагч	ТВ нэвтрүүлэгч	Тэжээлийн блок	Хүчдэл тогтворжуулагч	БУМ блок	АФБ	3-р энкодер	0.19354838709677419	0.19354838709677419	0.16129032258064516	0.12903225806451613	9.6774193548387094E-2	3.2258064516129031E-2	3.2258064516129031E-2	


Цахилгааны хэлбэлзлээс	Шалтгаан тодорхойгүй	элэгдэл	программ хангамжийн	Гаднын хүний буруутай үйл ажиллагаанаас	0.38709677419354838	0.22580645161290322	0.19354838709677419	0.16129032258064516	3.2258064516129031E-2	
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UAXUM XOrKun, UHHOBAL
XAPUILAA XONBOOHbI AAM

UX ereraersn, XMMMasn OloYHbl YHASCHUMN CTPATEMN

XIMIUYYNIIX AHXAYTAAP YYYIITAHbI X©TO/IE0P

3oxmoH 6anryynary: LUXVXXS, HYB-biH XenknuniiH xetentep
Xaama: MoHron YnceiH TepuiiH opaoH, Mx MoHron TaHxmma
X3333: 2025.02.13, Myp3as rapar
X3a3H yarT: 09.00-17.00

OponuyoryasiH Too: 600
Xyrauaa Yin axxunnaraa
09.00-09.10 TepwuitH ayynan
09.10-09.20 H33nTWiAH yr
09.20-09.30 H33nTUIAH yr
09.30-09.40 H33nTUIAH yr
09.40-10.00 Byx HUATUIH AypCranbiH 3ypar TaTyynax
1-p xacar
XuiM3n oloyHbl canbapT X3pX3H epcenaexymnL,
10.00-10.20 Gainx B3?: XWiM3aN oloyHbl 63n3H 6ananbiH
vHAaeKe
Yp AyHTan 3acarnan 6a XvMIAM3N  OIOYHbI
10.20-10.40 WUMKUNT:  LlaxuM  MHHOBaUbIH  3pUH  yen
TepuitH 6anryynnaryyabir 63xKyynax Ho
XUAM3N OIOYH, UX BrerfNIMMH X3P3rN33HA X3T
10.40-11.00 H3r Tanbir 6apuxaac CIPrumnax: €c 3ymTan,
XYPTIIMKTI TEXHONOMMIAr HIBTPYYNX
1.00-11.20 XuUiAM3N OKOYHbI A3NXMIH YU XaHANara

Untrary

MoHron YncbiH EpeHxuin cang
N.OloyH-3pa3H3

LUaxum xerkun, uHHoBaU,
xon6ooHbl cana L.Baatapxyy
MoHron npax HYB-biH
xeTenbepuinH CyypuH
Martunna fiumoscka

Wx MoHron TaHxum

xapunuaa

XenxknuinH
Teneenery

Puyapn CrepnuHr,
Okcdopa UHcanTe

AHa KpuctuHa TopnaHa,
HYB-biH  3auiAH  3acar,
acyynan 3pxancaH rasap
Waxpusan WaxpyauH,
MLYTUR-HBI xapbsia
WMHXN3X yxaaHbl
M3A33NNWIAH TeB
YanapertaHam Munnan,
HYB-blH XenknuinH xeten6ep

HUArMUIAH

Manaisbit
TEXHONOrMUIH

Xananuyynar #1: Boanoro, 3px 3yiH opuuH (Hap auacnaraaaryi xyeunbap)
Oponuorung: LXUXXA-Hbl Teneenen, YAB3-uiH Teneenen, YUX-biH ULB-biH 6aiHrbiH

Nn.20-12.20

12.20-13.50

13.50-14.10
14.10-14.30

14.30-14.50

XOPOOHbI  Teneenen,
CypryynuiH Teneenen.
YauinH xoon

2-p xacar

MoHron YncelH Ux erergen, XMinMan OKyHbI
CTpaTerMmH TOCNUNH TaHUNLYYNra
WHHoBay 6a yp awwur:  Xuiaman
awwurnacaH Mo61KOMBIH Typlunara

oloyH

YHOSCHUA XMAM3N OKOYHbI XOMKUN, A3NXUAA

epcenaex 6010MK

OY-biH 6GanryynnaryynbiH Teneenen, YCX-Hbl Teneenen, Wx

Wx MOHron TaHxum

LXUXXS-Hbl TONBenen

M .MarsaHwunpas,
Mo6ukom Kopnopauu
C.Banpan,

Bonopcodt XXK

Xananuyynar #2: MpakTUK Xap3rnaa, 3pcasn, Hey-xay Xysaanuax (Hap auacnaraaaryi xyeunbap)

Oponuoruma: UXUXXA-Hbl Toneenen, YOT-uiH Teneenen, N-moHronua teneenen, XyBumH
X3BLUNUIAH Teneenen (2), MapraxnuitH xon600abiH Teneenen.

15.10-16.10

16.10-16.20

XaanTbiH yr

LaxMm Xxemkun, WHHOBaU, Xapunuaa
xon6ooHbi cann L. Baatapxyy
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BATJIAB:
SAXUPTAAHbI

2045 oot O& pyraap capuit 4, bl epep

“YOWPONATbIH 3©BeNAeX YYN3ANT-2025"
XOTeNBerP

3opunro: OpoH HyTar Aaxb canbapblH Aapra Hapbir XyNa3H aBd yynaax, banryynnarsiH
Viin axwunnaraaHbl Tenesneree, OYTUWIH Tanaap magaanan xyprax, 2025 oHa xuink,
X3PANKYYINAX @KITbIr TAHUMLYynaXx.

Xyrauaa: 2025.02.14, 10:00 uart

Baiipwmn: Ynaav6aartap xot, PTYC TeB 6aiip, XyprnbliH TaHXUM

Xampax xypas: lasap, xantac, cTaHu, anba, YWNABOPYHWIA 3BMAN, OPOH HyTar Aaxb
canbapbiH Aapra Hap.

| Ne Xananuax acyynan Xyrauaa Xapuyuax 333H
& “PTYC” YTYT-biH 3axupan
1 | HaanTuiiH yr, XypnbiH 30punro 10:00-10:10
| - )K.SréxGaT
= = exHuK 6oanoro
2 2025 okibl ryALETranMiH 10:10-10:25 TONeBNenTUitH MAPraXNNTIH
TeneBnereer TaHUmLyynax . Bairanmaa
2025-2027 oHbl CTpareru i . Bu3sHec xenKknuitH ra3pbiH
3 10:25-10:40
Ternesnereer TaHunLyynax npapra b.9paaxabar
| 4 BaiiryynnarsiH 2025 oHbl CaHXyy, 10:40-10:50 CaHxyy BYpTranuiiH XanTcuiiH
TECBUIAH M3J93Nan ’ ’ napra b.6onopmaa
| 5 Q“””m%'” ToMUZX Tanaap 10:50-11:00 Xyynsu B.Tep6ar
YynbUMiiH M3A33NaN
BaiiryynnarsiH rapaa 6onoH yHa TexHuk Goanoro
| 6 | TapudpbIH BEPUNENTUiiH Tanaap 11:00-11:10 TOneBnenTuitH raspblH Aapra
| magaanan N.ran6agpax
7 | Wuka GYTLMItH Tanaap Magaanan 11:10-11:30 BaxupraaHbl yaMpanarsiH
XYPrax i g raspbit gapra K.Onumnuag
OpoH HyTar pgaxb canbapbiH Japra .40-19-
8 Hap MAI03N3N COMMMLIOX 11:40-12:10 Byx ruwyya
TexHuk 6ognoro
9 | Xaanr, sypar aBxyynax 12:10-12:20 TOnesnenTuitH MapPraxunTaH
Y.[laBaauaHa
10 | YauiiH soor 12:20-13:00 XaHramxuiiH xanTac
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MOHI0OJ1 YJCBIH
HAXHM XOIKWJI, MHHOB_ALL

XAPHJIIIAA XOJBOOHBI CAH/IBIH
TYIAAJ

ﬂeuuﬂ capun 30 onep Ayrasp A/Lj‘ ol

' “Papvo TeneBsuaniiH YHAICHWI CymKaa” yrckIiH
TECOBT YWNABIPUIAH ra3pblH 30XMOH
BaiiryynanTbiH 6yTaLl, OpPOH TOOHbI XA3raapbir
WWHAUN3H GaTnax Tyxai

MoHron YncbiH 3acruitH raspbi Tyxai XyynuitH 24 Ayrasp 3yAnuiitH 1 43X X3CruiiH 4 3aant,
TeceuitH Tyxai xyynuiH 14 pyrasp ayinuin 14.2.12 paxe 3aant, TepuitH em4uiiH 6oanoro
30xuUyynanTbiH raspbiH 2024 oHbl 109 Ayrasp TOrTOOMbLIH XaBcpanTaap GatnargcaH "I?am:lo
TeNEeBU3MAH YHAICHUA CYIX33" YrChiH TECOBT YINABIPHIAH raapbiH AYPMUIAH 6 Ayraap 3yinuiH
6.4.3, 6.4.11-g 3@acHbIr TyC Tyc YHAICN3H TYLLAAX Hb:

1.Baiiryynnareii yin axunnaraaHbl yp AyHr AGSLIAYYN3X, YMr YYPruiiH AaBxapAansir
apunrax, axnblH avaannbir HATpyynax, GyTeamXuiir A3sLNyynax 3opunroop “‘Pagvo
TENeBU3NAH YHASCHHIA CYMKI3" YNChIH TOCEBT YANAB3PUIH ra3pbiH 30XV1OH GaiiryynanTeiH 6yTau,
TIAr33PUMH YU YYPIUir HITAYraap, 30XMOH BairyynanTbiH GYTUMIIH HIDKWIAH anGaH Tywaan
(axnbiH 6aiip)-bIH HAp, OPOH ToOr anbaH TylwaankiH OpOH TOOr X0&pAyraap xascpantaap Tyc Tyc
barancyran. <

2."Papvo TeneBusnitH YHAICHNIA CYIKa3" YNChIH TOCEBT YANABIPUIAH ra3pbiH OPOH TOOHbI
xs3raapbir 214 Gaiixaap TorTcyrai.

3.BaTnaracaH 30xuoH GaiiryynanTbiH GyTLWIAH Aaryy axnbiH 6aiipHbl TOAOPXONNONTHIF
Gatamx, TyxaiH Xung GatnarAcaH TecesT GarTaaH LanWH Xencwiir TOMTOOX, MepAYYmK
axunnaxsir “Paguno TENeBusnitH YHAICHNIA Cynxaa” YNCBIH TOCOBT YINAB3PUIAH ra3pbiH 3axvpan
(XK.3rx6ar)-g yypar 6onrocyraii.

4.3H3 TyWaanblH X3panKUNT3A XAHANT TaBbx axunnaxsir TOPUIAH HapUIAH GUYTUIAH Aapra
(N.AnTax-Op)-4 paanracyraii.

3 5.3H3 Tywaan GatnaracaHrail xonborayynad Llaxum XerKun, xapunuaa Xon6ooHb!
caipbiH 2023 oHbl “Paguo TeneswauiiH YHAICHUIA CynXaa" ynceiH TecesT YANABIPUAH raspbiH

30XUOH GaiiryynanTbiH 6yTaL, OPOH TOOHbI XA3raapbir WWHIYNGH Gatnax Tyxain A/56 Ayraap
TyWaansir Xy4uHryit 6oncoHa Tooucyrai,
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BYTaL| OPOH TOO ©6PUNEerACeHTaN
xonBorayynaH YyparT axuna ToMUnox,
anbaH TylwaanblH YHACAH LanuHr WNHAYN3H
TOTOOX TyXan

TepuitH GONOH OPOH HYTIUAH BMYMitH Tyxai XyynuitH 20 ayraap 3yinnin 20.1.4,
20.1.10, TecBuitH Tyxal XyynuitH 14 ayraap ayinnuitH 14.2.12, Liaxum Xenkun, MH“HOBau,
xapunuaa XonBGooHbl caiabiH 2025 oHbl 01 Ayrasp capbiH 30-Hbl eapuiH “Paguo
TENEeBU3NIAH  YHASCHWA  Cymkad” YNCbiH TOCEBT YANAB3PUIAH raspblH  30XWOH
GaiiryynanTbi GyT3L, OPOH TOOHBI XA3raapbir WWHAYNAH Gatnax Tyxai” A/15 ayraap
Tywaan, “Paauo TENeBW3WH YHAICHWUI Cymkaa” YMCbiH TECOBT YANAB3PWAH ra3pbiH
AYPMUWItH 6 ayraap ayiinuitH 6.4.3, 6.4.11 gaxb 3aanT, ABnurarail TaMUax raspsid 2025
oHbl 03 gyraap capbiH 06-Hbl egpuiiH 05/4550 pyraapran anbaH Guuruiir Tyc Tyc
yHA3CcN3H TYWAAX Hb:

1.Tyc raspblH 6yTol OpOH TOOHbl XA3raapbir LWMHAYN3H GaTtancaHTai
xonborgyynaH yyparT axung Tomunorgox anbaH xaar4abir H3rAyraap xaecpantaap,
YHAC3H UanuHr xo€ppyraap xascpantaap, rapaaT axunuyfbiH anbad Tywaaan, uanuHr
rypas fyraap xascpantaap, LUanvHIuiiH XULLMAT AepeB Ayrasp xaecpantaap TyC Tyc
6Garanx, 2025 oHbl 03 ayraap capbiH 07-Hbl ©4peeC 3XNaH MepAeH axunnacyrai.

2.ToMUNOIACOH @XWUnTaH, anbaH XxaarYugaTai LMHIYUNCIH X6A8NMepUIAH rapaa
Gaiiryyrx, anba TywaansiH TOAOPXOMNONTEIN LUMHAYNAH BaTnyymK, MEepAeH axunnaxsir
BaxupraaHsl yaupanarsiH razap (K.Onumnuag)-t Aaanracyrai.

3.Hunt axuntaH, anbaH xaaryAblH LanuHr XaBCPanTbiH faryy xon6orgox
HIMIIANWNAH XaMT, MEH rap3sT @KUNYABIH L@NUHT TYC TyC TOOLIOH OMFOX a)KUNNaxbir
CaHxyy, xepeHre opyynant, GypTranuiit XanTac (6.Bonopmaay)-T 3eBiueepCyraii.

4.3Haxyy Tywwaan 6atnaracaHTail xonBorayyna Tyc raspbiH 3axupnbii 2023 OHb

06 ayraap capbiH 22-Hbl egpuith A/31, 2023 oHbl 06 Ayraap capbiH 29-Hbl eapuiiH A/32,

it/)32§) ZZ;I407 .qyrg:p capbiH 03-Hbl ©4pUitH 2023 oHbI 08 Ayraap capbiH 01-Huit eapuit
i OHbl 04 ayrasp capbit 11-Hui eapwith A9, AJ20 ayraapraii

TYC TYC XY4uHIyiA 6oNCoHA TooLCyrail. ot il

3AXMPAN %@Ff( e

A
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TOPWIAH ANIBAHbI 36B/18/IUIIH TOrTOON

2019 oHbl 1 Ayrasp Dyraap 03
capbiH 11-Huit eaep

Ynaangaarap xor

ANIEAH TYLIAATTBIH TOJOPXOMNONT
BOJIOBCPYY/IAX HUITSIGT XKYPAM
BAT/IAX TYXAR

Tepuit anGaHs| Tyxait Xyynwii 23 Ayraap syAnuii 23
23.4 pox xacar, 65 Ayraap 3yANMIH 65.6 Aaxb XaCTir
TyC TyC YHASCAH Tepwiik anbakbl seBneneec TOTTOC
Ho

©  1’AnGaH Tywaansi4 TOROPXOWNONT GONOBCPYYN
HARTIOT KypaM™bir HOTAYFa3p, "An6aH Tywaani
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“Pajio TeNeBM3NiH YHASCHUA CYK33”
YNCbIH TOCEBT YINABIPUIAH ra3pbiH 3axvpribiH
2025 ohbI03 [Ayraap capblH7-Hbl eapuitH

44/ /0 pyraap TywaanbiH Harayraap xaBcpant

XO[Ae/IMePUNH MrIP33

2025 OHbI ... gyraap capbiH ....-Hbl 846p Ne ... YnaaHb6aarap xoT

OHAXYYy XOAeNnMepuiiH ropasr (Laawwa ‘rapad” rox) Har Tanaac ‘Papuo

TenesnaniiH YHAacHU Cyrmkaad” YTYM-bIr Toneemk 3axmpan .......... OBOFTOM .....
(4aawma “axun onrory” rax), Heree Tanaac PL: .......cceeuees TOOT PErUCTPUiAH AyraapTal
MoHron YNcbiH MPraH .. OBOMTOM uveeeeens (LAALINA, “@HUNTAH" FAX, XaMTaZ Hb

“Tanyyn” rax) Hap XenenvepuiiH Tyxan XyynuiH 47-52 fyraap 3yinuir yHAICN3H fapaax
HEXLIeNeep XapusiLjaH TOXUPONLIOXK SHAXYY rapaar Gaiiryynas.

Har. HuiATnar yaaacnan
“Paavo TenesuauiH YHascHuit Cymxad” YTYI-biH yiin axunnaraar TOrTBOPTOR
AByynax, axsiblH 6aiipHbl TOAOPXOWNONT GOMOH 3HAXYY rBp33radp XYNI3C3H YYpras
buenyynaxtait xonGoraoH yycax TanyyAblH Xapunuaar 3oxuuyynax apX, YYpar,
Xapuvyunarbir TOA0OPXOMNOX0/, 3HIXYY r3P33HNIN 30PUIITO OPLUMHO.
1.1 AKnnnax HaNKUIAH HIP: weveeesees.
1.2 AnbaH TyLlaanbiH H3P: ...
1.3 MYAUITrax axun yypar:
1.3.1 “AnbaH TyLaarnbiH TOAOPXOWNONT -HA 3aacaH axun YYPryYAWAr XUk rydLaTraHa.
OH3 Hb X6AenMepuiiH rapaaHuii caniuryi xacar 6anHa.
1.4 Akun yypar ryiuaTrax 6anpLumns: ...
1.5 Axun, yypar rydLaTraX axax xyrayaa:
1.6 XeaenmepuitH rapasHuii xyravaa:
1.7 YHAC3H L@ HIUAH X3MXK33:
1.7.1 Ypamuiyynasn, HamMaraan xesnc
1.8 X6A0NMEPUINH HOXLIOJT: weueeesssserassras
1.9 Tanyya rapbiH ycar 3ypx 6aTanraaxyyncaH eApeec 3H3XYY rapad XyuuH Terenaep yinunax
6a rapa3 XapankuX SBLAA Yr rapaar CyHrax, HAM3NT eepunent opyynaxag Xy4uH Terenaep
yiinunax 6a rapaa Xapankux sBLaZ Yr rapaar CyHrax, HAMINT TOAOPXOMMOXOA SHIXYY rap3ar
YHASCM3HA.
1.10 Tanyya xapunuaH ToXMpOMLOX anGaH Tylaan, LanuH eepuneraex bairaa ToxMonaona

r3p3asHA HAMAITT, 88pUNenT OpyyrHa.

Xoép. EpeHxuii Hexuen
2.1 AXunTaH Hb Xyyrib TOTOOMX, GaiiryynnarsiH XeAenmepuit 40TOO/, XyPMbIr MEPASXK ©6pUiiH
anbaH TywwaanbiH TOROPXONONTO/A 3aacaH aXun YYPriiH Aaryy 9pX, YYPrad X3pankyymnHa.
2.2 OHaXYY r3p3srasp axwnTaH Hb A0p AYPACAH HEXLIBNWIH Aaryy axvnnana. YyHa:

2.2.1 Axwun, ampantbiH Lar:
2.2.1.1 [105100 XOHOT TYTMbIH @XTbIH Liar HMiAT 40 Liar 6aiix 6a Hor OAPUH @XIbIH LiArMitH

ypramknan 08%- 12%, 13%-17%: yauiiH 3aBcapnara 12% — 13% uar xypran GaitHa.
2.2.1.2 AXnbiH aapaancaH Xoép efpuitH XOOPOHAOX TacpanTryi ampantbiH xyrauaa 12
yaraac gooluryi 6anta.
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PAJIMO TEJEBU3UWH YHADCHMUN CYJDKDD
YJICBIH TOCOBT YWJIABIPUUH TA3PbIH
3AXUPIBIH TYIHAAJL

D09 e 9% anep PR 1123 Cremibaar T

MeHreH TaTramx onrox Tyxam

TepuitH 60MOH OPOH HYTrWIIH ©MYNIH Tyxai XyynuitH 20 ayraap ayinuit 20.1.10,
AXMaf, HacTHbl Tyxai XyynuitH 14 ayrasp ayinuitH 14.6, “Pagmno Tenesnaniii yHA3CHMiA
CYmKa3" YNCbiH TECeBT YWNABIPUIH raspbiH AYpMUiiH 6 ayraap 3syiinuitH 6.4.10,
XepenvepuiiH A0Tood XypMblH 10 gyraap ayiinuiiH 10.6-T 3aacHbIr TyC TyC YHAACM3H
TYLWAAX Hb:

1.Cap WwwHuitH Gaspbir ToxvmonayynaH Tyc 6airyynnaraac eHaep HacHbl TaTraBapT
rapcaH axmaj HactHyyaag tyc 6yp 50,000 (TaBuH MsiHra) TerperuitH Har yaaaruiiH
MBHIeH TITr3MXUIAr XaBCpanTaz, TycrarAcaH H3PCUIH haryy osrocyraii.

2.TatramiuitH 5,900,000 (TaBaH cas eceH 3yyH MsiHra) Terperuiir XonGoraox
3apanaac TooLox onroxsir Camxyy 6ypTranuiti xantac (5.bonopmaa)-T 3esLueepcyraii.

3.TywwaanblH X3p3aDKUNTIA XAHANT TaBbX @XuAMaxsir 3axvpraaxsl yaupAnarsiH
rasap (K.Onumnuag)-t gaanracyrai.
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Yypar uurnan erex Tyxai

Tepuith 60NOH OPOH HYTIMAH EMuMIAH Tyxait Xyynuith 20 ayraap ayinmitn 20.1.10,
Xepenmepuitk aloynryit Gaitaan, apyyn axyitH Tyxai Xyynuitk 2 ayraap 6ynar 13 ayraap
ayinuitd 13.1,13.2, Tanbii aloynryit Gaiansiv AYrHANT raprax XypMmsin 2.2, “Pagvo
TeNeBU3NIAH YHAICHNIA CyNXaa" YNCbIH TECEBT yNABIPHIAH ra3pbiH AypmuiH 6.4.10 paxs
3aanTeir Tyc Tyc yHaacnan TYLWAAX He:

1.Tyc raspuiH axuntaK, anGaH XxaaryabiH aoynryit Gaanbir XaHrax, axnbiH
OPYMHA YYCY GONJowryd ranbiH alynaac ypbauunas CIPruinax, ranbiv awynryi
Gaitansir xamraanax apcadnuiar Gyypyynax 3opunroop Ynaax6aarap xot Gonox OpoH
HYTTHIH PAaNO TEeNneBU3MAH CYMKIIHWA raspyyablH axnbii Gaipel “TanbiH aoynryi
Gaiasii AYrHAINT -WiAr Tyxaith OpoH HyTrwitn Owuroi Gaianein Gaitryynnaran anbaH
XYC3NT rapraH AyrHanT rapryynx 2025 oubl 03 ayraap capbiH 31-Huit @apuitn goTop
TaKunuyynaxeir Paauo HIBTPYYNax TeB CTaHL, XOTbIH LWyrambiH paauoruiti anba 6onox
loBb-AnTait, OMHeross, Xescren aitMriitH Paguo Tenesuaniti CymkaaHmil raspsii aapra

HapT Tyc Tyc yypar Gonrocyraii.

2.[1a3px axunTai xon600TON YArNan ery axunnaxsir Xeaenmep aoynryi 6anaan
3pyyn axyitH axnax uxxerep (©.batrapan)-t aaanracyrait.

3.TywaansiH X3p3aNKANTIA XAKANT TaBbX aXMNNAxeIr 3axvpraaHbl YAUPANArsiH
rasap (K.Onumnuap)-T, TexHukuitn 6oanoro, TeneanenTuitk rasap ([.Man6aapax)-T yc
Tyc yypar 6onrocyraii.
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